
ก ำหนดกำรจัดสัมมนำวิชำกำร 

ในหัวข้อ ทำงรอดของคณะวิทยำศำสตร์ในยคุของกำรเปลี่ยนแปลงแบบเฉียบพลัน    
คณะวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหิดล 

ระหว่ำงวันท่ี 28 – 30 มิถุนำยน พ.ศ. 2562 ณ โรงแรม ไมด้ำ เดอซ ีหัวหิน จังหวดัเพชรบุร ี
 

วันศุกร์ที่ 28 มิถุนำยน พ.ศ. 2562  กทม.- โรงแรม ไมด้ำ เดอซ ีหัวหิน จังหวดัเพชรบุรี 

09.00 - 12.00 น. ออกเดินทางจากคณะวิทยาศาสตร์ เพ่ือไปโรงแรม ไมด้า เดอซี หัวหิน จังหวัดเพชรบุรี  (รถบัสจอดหน้าตึกเคมี) 

(รับประทานอาหารบนรถ + น ้าด่ืม) (จุดพักรถ 1 สถานีบริการน ้ามัน ปตท. แยกวังมะนาว) 

12.00 น.  เม่ือถึงโรงแรม ไมด้า เดอซี หัวหิน จังหวัดเพชรบุรี  เช็คอิน รับกุญแจห้อง จัดเก็บสัมภาระ และเข้าท่ีพัก 

12.00 - 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 16.00 น. กล่ าวต้ อนรั บและเปิ ดการสั มมนาระดมความคิ ดเห็ นโดยรองคณบดี ฝ่ ายบริ หาร ในหั วข้ อ “กำรสร้ำงภำวะผู้น ำ

และกำรเสริมศักยภำพกำรท ำงำนเป็นทีมอย่ำงมีประสิทธิภำพ” โดยได้ รั บเกี ยรติ จากอาจารย์ ชั ชวิ ณทร์  ภักดี  

เป็นวิทยากร ณ ห้องประชุม (14.30 - 14.45 น. รับประทานอาหารว่างและเครื่องด่ื ม) 

16.00 – 18.00 น. แบ่งกลุ่มท้ากิจกรรมระดมความคิดเห็นเพ่ือเป็นข้อเสนอแนะให้ก ับผู้บริหาร (แบ่งกลุ่มย่อย จ้านวน 6 กลุ่ม) 

  Theme: กำรเปล่ียนแปลงเป็นส่ิงที่หลีกเล่ียงไม่ได้แต่จะอยู่อย่ำงไรให้ได้ในยุคของเปล่ียนแปลง

อย่ำงเฉียบพลัน) โดยระดมควำมคิดในทั้ง 4 ด้ำนต่อไปน้ี ใน 2 มุมมอง คือคุณเป็นผู้บริหำร/คุณ

เป็นอำจำรย์ ภำยในระยะเวลำ 5 ปีข้ำงหน้ำ 

  - 1. วิ จั ย (เช่ น แนวทางงานวิ จั ย/ รู ปแบบการขอทุ นวิ จั ย/ โครงสร้ างพื นฐานวิ จั ย/ การเปล่ี ยนองค์ ความรู้ ให้ เป็ น

นวัตกรรม) 

  - 2. การเรี ยนการสอนวิ ทยาศาสตร์ พื นฐานรายวิ ชาท่ี ให้ บริ การ การเรี ยนการสอนแพทย์ ศาสตร์  การเรี ยนการ

สอนหลั กสู ตรปริ ญญาตรี นานาชาติ  หลั กสู ตรปรกติ  และบั ณฑิ ตศึ กษา (เช่ น ความเหมาะสมของหลั กสู ตร/

สถานการณ์การลดลงของนักศึกษา/ รูปแบบการเรียนการสอน/Artificial intelligence ) 

  - 3. บริ การวิ ชาการ (เช่ น รู ปแบบการบริ การวิ ชาการ/ การปรั บตั วให้ เข้ ากั บสถานการณ์/ การท้ างานร่ วมกั บ

ภาคเอกชนในด้านต่าง )ๆ 

  - 4. บริหารจัดการ (เช่น การเงิน/ ส่ิงแวดล้อม/ Branding/ ทรัพยากรบุคคล/ บริหารและธรรมาภิบาล / IT) 

  *แต่ ละกลุ่ มน้ าเสนอในทุ กหั วข้ อเกี่ ยวกั บสถานการณ์ ปั จจุ บั นของคณะวิ ทยาศาสตร์  และโอกาสพั ฒนาเพ่ื อ

เตรียมพร้อมกับการเปล่ียนแปลง การแข่งขัน และความยั่งยืนขององค์กร 

18.00 – 21.00 น. รับประทานอาหารเย็น ณ ร้านอาหารชมวิวซีฟู้ด  

21.00 น. เป็นต้ นไป ท้างานกลุ่มเพ่ือระดมความคิดเห็น (ต่อ)/ พักผ่อนตามอัธยาศัย 

วันเสำร์ที่ 29 มิถุนำยน พ.ศ. 2562 บรรยำยพิเศษ –แบ่งกลุ่มย่อยเพื่อระดมควำมคิดเห็น  

06.30 – 08.30 น. รับประทานอาหารเช้า  

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียนเข้าร่วมสัมมนา 

09.00 – 12.00 น. บรรยายพิ เศษในหั วข้ อ “ทำงรอดของคณะวิทยำศำสตร์ในยุคของกำรเปล่ียนแปลงแบบเฉียบพลัน” โดยได้ รั บ

เกี ยรติ จาก ดร.ไพริ นทร์  ชู โชติ ถาวร เป็ นวิ ทยากร ณ ห้ องประชุ ม (10.30-10.45 น. รั บประทานอาหารว่ างและ

เครื่องด่ืม) 
  



12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 13.30 น. บรร ยายเกริ่ นน้ า  ในหั วข้ อ  “Embracing Disruptive changes: กำรปรับตัวด้วยควำมเข้ำใจเพ่ือกำร

ก้ำวไปข้ำงหน้ำของคณะวิทยำศำสตร์ในยุค Disruptive changes” จ า ก ค ณ บ ดี ค ณ ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

13.30 – 17.00 น. กิจกรรมกลุ่มระดมความคิดเห็นเพ่ือเป็นข้อเสนอแนะให้ก ับผู้บริหาร (ต่อ) 

17.00 – 18.30 น. กิจกรรมพบผู้บริหาร (ส้าหรับคนท่ีต้องการคุยกับ คณบดี รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี และ หัวหน้างาน ในทุกเรื่อง) 

 -ปัญหาการให้บริการวิชาการ 

 -ฯลฯ  

19.00 – 20.30 น. รับประทานอาหารเย็น   

20.30 – 23.00 น. กิจกรรมกลุ่มระดมความคิดเห็นเพ่ือเป็นข้อเสนอแนะให้ก ับผู้บริหาร (ต่อ) 

 

วันอำทิตย์ท่ี 30 มิถุนำยน พ.ศ. 2562 น ำเสนอผลงำนระดมควำมคิดเห็น – เดินทำงกลับคณะฯ  

สวมเส้ือโปโลสีเหลืองประดับตรำสัญลักษณ์พระรำชพิธีบรมรำชำภิเษก ที่คณะฯ มอบให้กับบุคลำกรทุกคน 

06.30 – 09.30 น. รับประทานอาหารเช้า  

09.30 – 11.45 น. น้าเสนอผลงานระดมความคิดเห็นจาก 6 กลุ่ม ๆ  ละประมาณ 20 นาที  
11.45 – 12.00 น. คณบดีกล่าวสรุป และกล่าวปิดการสัมมนา 

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  

13.00 – 17.00 น. เดินทางกลับคณะวิทยาศาสตร์  โดยสวัสดิภาพ เตรียมตัวท้างานในวันรุ่งขึ น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แกไ้ข 27/6/2562 

เวลา 13.42 น. รณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 


