
 

ขอบเขตของงาน (Term of Reference : TOR) 

สำหรับ............................................................................................... 

โดยวิธีเฉพาะเจาะจง (วงเงินเกิน 100,000 - 500,000 บาท ) 

1. ความเป็นมา 
  ................................................................................................................................................................................. 
  ............................................................................................................................................................. .................... 
  .................................................................................................................................................................................  
2. วัตถุประสงค์ 
...................................................................................................................................................... .............................. 
........................................................................................................................................ ............................................
.................................................................................................................................................................................... 
3. เงินงบประมาณโครงการ........................................... บาท (....................................................................................) 

4. ราคากลาง  .............................................................. บาท (.................................................. .........) 

5. คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ  
5.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
5.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
5.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
5.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 

เนื่องจากเป็นผู้ที ่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

5.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงาน และได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงาน
ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู ้ทิ ้งงานเป็นหุ้นส่วนผู ้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 

5.6 บุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานภาครัฐซึ่งได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Government Procurement : e-GP)  ต้องลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ ของกรมบัญชีกลางที่เว็บไซต์
ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 

5.7 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื ่นข้อเสนอรายอื่นที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน
อย่างเป็นธรรมในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 



5.8 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู ้ยื่น
ข้อเสนอได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

5.9 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

5.10  เป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่มีอาชีพใน*งานซื้อ งานจ้าง งานเช่า หรือ งานจ้างก่อสร้างที่
จัดซื้อจัดจ้างในครั้งนี้* (เลือกใช้ให้ตรงกับประเภท) 

5.11  ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงเอกสารใบขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SMEs) (กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอ เป็น SMEs)  
6. หลักฐานการเสนอราคา 

ผู้เสนอราคาจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับซองใบเสนอราคา โดยแยกไว้นอกซองใบเสนอ
ราคาเป็น 2 ส่วน คือ 

6.1 ส่วนที่ 1 อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 
(1) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นนิติบุคคล 

(ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือห้างหุ้นส่วนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน
นิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 

 (ข) บริษัทจำกัด หรือบริษัทมหาชนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติ
บุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอำนาจควบคุม และบัญชีผู้ถือหุ้ นรายใหญ่ พร้อม
รับรองสำเนาถูกต้อง 

 (2) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นบุคคลธรรมดา หรือคณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ให้ยื่นสำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชนของผู้นั้น สำเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน
ของผู้เป็นหุ้นส่วน พร้อมทั้งรับรองสำเนาถูกต้อง 

 (3) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นผู้เสนอราคาร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่นสำเนาสัญญาของการ
เข้าร่วมค้า สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ร่วมค้า และในกรณีที่ผู้เข้าร่วมค้าฝ่ายใดเป็นบุคคลธรรมดาที่มิใช่
สัญชาติไทย ก็ให้ยื่นสำเนาหนังสือเดินทาง หรือผู้ร่วมค้าฝ่ายใดเป็นนิติบุคคลให้ยื่นเอกสารตามท่ีระบุไว้ใน (1) 

(4) บัญชีเอกสารส่วนที่ 1 ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับซองใบเสนอราคา 
6.2 ส่วนที่ 2 อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 

(1) รายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุที่จะจัดหา 
(2) หนังสือมอบอำนาจซึ่งติดอากรแสตมป์ตามกฎหมายในกรณีที่ผู้เสนอราคามอบอำนาจให้

บุคคลอื่นลงนามในใบเสนอราคาแทน 
(3) สำเนาใบขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) (กรณีที่ผู้ยื่น

ข้อเสนอ เป็น SMEs)  
(4) บัญชีเอกสารส่วนที่ 2 ทั้งหมดท่ีได้ยื่นพร้อมกับซองใบเสนอราคา 

7. รายละเอียดคุณสมบัติและรายละเอียดงาน (รายละเอียดแนบท้าย)  



8. หลักเกณฑ์การพิจารณา คือ  เกณฑ์ราคา  

9. ระยะเวลาดำเนินการ   

10. ระยะเวลาส่งมอบงาน   

11. *อัตราค่าปรับ* (เลือกใช้ตามขออนุมัติดำเนินการ) 

     11.1 อัตราค่าปรับ ให้คิดในอัตราร้อยละ 0.10 บาท ต่อวัน ของราคาท้ังหมดตามสัญญา(งานจ้าง) 

     11.2 อัตราค่าปรับ ให้คิดในอัตราร้อยละ 0.20 บาท ต่อวัน ของราคาท้ังหมดตามสัญญา(งานซื้อ) 

12. สถานที่ติดต่อเพ่ือขอทราบข้อมูลเพ่ิมเติม   
ส่วนงาน................................................. หน่วยงาน...................................  
ชื่อ-นามสกุล.......................................... เบอร์โทร......................................  
อีเมล์ .......................................... ..........  

 

คณะกรรมการกำหนดร่างขอบเขตงาน 

ลงชื่อ.......................................................ประธานกรรมการ 
   (.......................................................) 
                                 ตำแหน่ง ................................................            

 

ลงชื่อ.......................................................กรรมการ  ลงชื่อ.......................................................กรรมการ 
       (.....................................................)        (....................................................) 
ตำแหน่ง..................................................                       ตำแหน่ง..................................................         
 

 


