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ปรับปรุงกระบวนการ นวัตกรรม 

-    - 

   

S (Suppliers) I (Inputs) P (Process) O (Outputs) C (Customers) 
1. อาจารยผูขอรับการ

ประเมิน 

2. กองบริหารการศึกษา 

1. MUPSF Form 01 

2. MUPSF Form 02 

3. หลักฐานแนบตางๆ 

4. ประกาศ เร ื ่อง หลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินระดับคุณภาพการจัดการเรียนการ

สอน ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพอาจารย

ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ม ห ิ ด ล  ( Mahidol 

University Professional Standards 

Framework : MUPSF) พ.ศ. 2566 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ  

 

 

 

 

ผลการประเมินระดับคณุภาพการจัดการ

เรียนการสอนตามเกณฑ MUPSF 

1. อาจารยผูขอรับการประเมิน 

2. กองบริหารการศึกษา 

ขอกําหนด ขอกําหนด ขอกําหนด ขอกําหนด ขอกําหนด 

- - ตองเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการประเมิน

ระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ตาม

เ กณฑ  ม าตรฐ านค ุณภาพอาจ ารย  ของ

มหาวิทยาลัยมหิดล 

- 

 

- 

 

 

KPI KPI KPI KPI KPI 

- 

 

1. ขอมูลถูกตอง 

 

1. ขอมูลครบถวนถูกตองตามระยะเวลาท่ี

กําหนด 

1. อัตราผูผานการประเมิน 

 

- 

 

 



 

 

การขอรับประเมิน MUPSF 

 

 



 

 

การขอรับประเมิน MUPSF 

ลําดับ

ข้ันตอน 
วิธีการปฏิบัติงาน เอกสารท่ีเกี่ยวของ ระยะเวลาดําเนนิงาน จุดเส่ียง จุดควบคุม ผูรับผิดชอบ 

1 อาจารยผูประสงคขอรับการ

ประเมินฯ ยื่นเอกสารออนไลน  

1. MUPSF Form 01 

2. MUPSF Form 02 

3. หลักฐานแนบตางๆ 

สามารถยื่นเอกสารได

ตลอด 

  อาจารยผูประสงค

ขอรับการประเมิน 

2 เจาหนาท่ีงานการศึกษาเสนอเขาท่ี

ประชุมคณะกรรมการประเมิน

ระดับคุณภาพการจัดการเรียนการ

สอน  

ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพ

อาจารยของมหาวิทยาลัยมหิดล  

(Mahidol University 

Professional Standards 

Framework : MUPSF) ในระดับ

สวนงาน 

งานการศึกษารวบรวม

เขาท่ีประชุม เดือนละ 

1 ครั้ง  

 ผูประสงคขอรับการ

ประเมินติดตามกับ

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษา 

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษา 

3 เจาหนาท่ีงานการศึกษาแจงผลการ

พิจารณาการขอรับการประเมินฯ 

1.รายงานผลการ

พิจารณาการขอรับ

การประเมินฯ 

หลังจากประชุม

คณะกรรมการ

ประเมินฯ 3-5 วัน 

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษาไมแจงผล

การพิจารณาการ

ขอรับการประเมินฯ 

ตามระยะเวลาท่ี

กําหนด  

อาจารยผูประสงค

ขอรับการประเมิน

ติดตามเจาหนาท่ีงาน

การศึกษา 

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษา 



 

 

4 อาจารยผูประสงคขอรับการ

ประเมินฯ แกไขเอกสาร 

1.MUPSF Form 02 

2.หลักฐานแนบตางๆ 

1 เดือน อาจารยผูประสงค

ขอรับการประเมินฯ 

ไมดําเนินการแกไข

เอกสาร 

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษาติดตาม

อาจารยผูประสงค

ขอรับการประเมิน 

อาจารยผูประสงค

ขอรับการประเมินฯ 

5 เจาหนาท่ีงานการศึกษาสงเอกสาร

ไปยังกองบริหารการศึกษา 

1.MUPSF Form 01 

2.MUPSF Form 02 

3.หลักฐานแนบตางๆ 

4.MUPSF Form 03 

หลังจากอาจารยผู

ประสงคขอรับการ

ประเมินฯ สงเอกสาร

ฉบับแกไข 2-3 วัน 

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษาไมสง

เอกสารไปยังกอง

บริหารการศึกษาตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

อาจารยผูประสงค

ขอรับการประเมิน

ติดตามเจาหนาท่ีงาน

การศึกษา 

เจาหนาท่ีงาน

การศึกษา 

6 กองบริหารการศึกษาเสนอเขาท่ี

ประชุมคณะกรรมการบรหิาร 

มหาวิทยาลัยมหิดลเพ่ือพิจารณา 

ประมาณ 1-2 เดือน   กองบริหารการศึกษา 

7 กองบริหารการศึกษาเสนอเขาท่ี

ประชุมคณะกรรมการบรหิาร

ทรัพยากรบุคคล

มหาวิทยาลัยมหิดลเพ่ือพิจารณา 

MUPSF ระดับ 2 

ประมาณ 1-2 เดือน 

ข้ึนอยูกับทางกอง

บริหารการศึกษา 

ระยะเวลาลาชากวาท่ี

กําหนด 

 กองบริหารการศึกษา 

8 กองบริหารการศึกษาแจงผลการ

พิจารณากลับมายังสวนงานทราบ 

1. บันทึกขอความ 

เรื่อง เรื่อง แจงผลการ

ประเมินระดับคุณภาพ

การจัดการเรียนการ

สอนตามเกณฑ

มาตรฐานคุณภาพ

ข้ึนอยูกับทางกอง

บริหารการศึกษา 

ระยะเวลาลาชา เจาหนาท่ีงาน

การศึกษาติดตามกับ

เจาหนาท่ีกองบริหาร

การศึกษา 

กองบริหารการศึกษา 



 

 

อาจารยของ

มหาวิทยาลัยมหิดล 

(Mahidol University 

Professional 

Standards 

Framework : 

MUPSF) 

 

ประกาศท่ีเก่ียวของ 

1. ประกาศ เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมินระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพอาจารยของมหาวิทยาลัยมหิดล (Mahidol University 

Professional Standards Framework : MUPSF) พ.ศ. 2566 

 

 


