Process ID: SCED-2-09

NITUIUNIT: NMSUTTIUASISBUNTADY

S (Suppliers)

1. NRIUIMITNITAN

2. .Mt NATIY/NEUAIYIN

Yo
1wl anade/nguanviin
Foaiudefaouidnszuy une.
mutsEez AT IuA

KPI
1wl a3 e/nguanvin
iinder{@eud1szu une. viu

ANTZYLLIANNYUA

UFUUTINTEUINMT

| (Inputs)
1. s¥e019158@euUNNTTU LAB.
2. huuUseiiunnsaau
3. TUfINUoAULIINIATYT

4. WUUNBSUALDIANTEIA8UBN

Jamvun

=

1.9oyan13138@punduiinluseuu une.
v & v A g Y] a ~ 1Y)
aeududeyaiiidudagtu Wewininariy
eFeNfesEiugaou

KPI

1. YouannAod
Y Y

NSURAYRUNISU

&

N

&

9

P (Process)

S1UALLDYANIULNATTWUY

Jamuun
Wassuuussllunaugautalania

2e19UpY 2 FUA

KPI

1. YouannAod
Y Y

2. Lﬁ%ﬁ]ﬁum’]ﬂi%&l% LAIAAUA

a

NAUANNIU: UNANAUN NOINA

YINNTTY

O (Outputs)
S18NUHAUTZTUNTISIUNNS
dou
- NAUIZEIUNINTIUTI8TN

- HaUTELIUD191 8K AR

Yo
agunanielu 2 dUavivasln

YUY

KPI

1. YouannAos
Y Y

v

2. Lﬁ%ﬁ]ﬁum’]ﬂi%&l% LANAAUA

AURNW: eENalgInT WNAS

C (Customers)

1. 13egaou
2. ABIVTIIINIIANEN
3. iANgns

4. AWV NAUENYIN

Jamuun

KPI



YUABUNITUTZAUNNSISIUNITEDU

Busiu

vitntledaudomeinn/ nduaranvianagaudaararstdzauluszuy uaa.

= v o
NIanNNaUaA AL HFIUINATEUL UAD. LA1TTUULATH

nsdllfluaranseiaw
wiagadau (TA) Ndslusinada
Tuszuuinsa TiatiunsavAza
Mldo nud. Wiainseda

winda

Winwuudsydunedanuay
wuvlszdiuaanstisaaulu
szuuilsaflunisdaunssau

aszuulsziiunsizaunssauy

gaduadsydiunsiaunissau

€

20,

=
2

ho




YUABUNITUTZIAUNNSITHUNTEDU

;n " BNTUJURMU lonansiiigtas srEzLIaa U aaudes IAAUAN H3uknvay
Yunau
1| vvilsdeudanieivn/ ngu | 1ufindenin 3es vels newlaseuy Y/ navau bl tifia tifian
aliinsaseudesinnsd | nyadeunedesansdiaou Usziiu fuflumsnuszeznand | nsAnwdam NSANW
raeuluszuu uee. Uszdmansinenil X/xxxx | ethatfen 2 1fieu vun AuAuntlY
N19N1AYY/
nawav Ly
Jeeye)
2 | nsenvedennnnsdiaeu | 1yedeenansdfaouainsyuy newlaseuy Wmthfleuns@nwlal | desseznaily | W@withiloy
WnsEUUNT A, Useidiy fuflumsnuszeznand | msdudunsli M3ANE
2.55UUNI0 et etiey 3 dUam fvun 1oaain undy
https://grading.mahidol.ac.th 149191581 Tydou 13
/management HYeaau (TA) 7l
edeluszuuingn
2. medvweudlude
919158 Kd0U
3 | nsdhiluenansdfivewnse | Luuuvesuiidayae1anse foulnszuy Wi flaunsin Wt fia i fia
feoaau (TA) 78l ABUBNUNTEUY Useidiy lsilfdasneTo019138 NsANYINTG M3ANE
sedeluszuuingn 1 otation 2 §Unwi | TurwvSesdioasu (TA) | asieaeusede
Aiunsasiveludines LUdsnaausmsmsfing GIGER

USMIINISANWLNDLNY

yilis1eFomaiutiumn

nau




A1nU

" BNUJURMU NasNNITa srazaA iU ERIEER AAIUAN H3URnvay
JUNDUY
dl 1
neFplussuunau
duniIstunaudaly
il WILLUUUSEEIUS189MaE | 1.58uuUseiiiunIsiseunIsaay ABUWASTUU WIMUINIUANS AN PINUN9Y LU
wuuUsziiuenasdiaeulu | https:/evaluation.mahidol.ac Useiiu Lileafunisszesian | nsEnwRany ASAN®EN
A a ' % ) & A o v v Y Aa
SYUUUSLLAUNISISIUNTS th/management 281910y 2 dUAN AANAUR 1GWANNLNN
a0 ALIUNS
5 Wassuuuseiunisiseu 1. YU7INT8AY 1389 W4 2 #Upvinoudsy | LLRMUNANUNNSANY | Ussunduwusiu LU
n3eou My sUsERIuMIIANSISEY Janenn Lildaiunisssesngn | dangutinfinw/ nsAnw/
nsausEAUUS e Uszan RRYT Wiiiudar | 21A3Y/ nay
AIANMIANYIN X/XXXX 2 dnfnwlaidniiunisty | medvy/ngu | aw/ameing
2.Infographic LasfuUANIS eSO RUVICVEERATLY A1/ PUEHNN waznAnY
WassuuUseunIsiseunis Usziiu Wi
AU NIDUFIAUTLLIUY Useundunusli
UNANWINT U
281997091
PN
A1SANYIRAMIY
v v Y aa
1NGUIUUNN

ANTUNIT




A1nU

" BNUJURMU lnasiigafas srazaA iU adeq AAIUAN H3URnvay
Junau
6 | ayUnadsuiliunsiteunis | LyeuagUasnadsediuns | 2 danvindsla dmihaunsine Wantau vy
GRY ISHUNTEDY syuuUseLily Lildefiunisszeziian | nsfnwifnny N1sANW
fifmun andad i

ANTIUNIT




