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การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวมในการดำเนินงานตามภารกิจของงานการศึกษา 

การจัดกิจกรรมสงเสริมทักษะทางดานการเงินและการวางแผนภาษี 

วันพุธท่ี 29 มกราคม 2568 เวลา 13.30 – 15.30น. ณ หอง L02 ตึกกลม 

คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล (พญาไท) 

 

1. ท่ีมา และความสำคัญ 

 ในปจจุบันเศรษฐกิจและเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การเรียนการสอนในชั้นเรียน      

อาจไมเพียงพอที่จะพัฒนาทักษะทางสังคม (Soft Skills) ที่จำเปนในอนาคตของนักศึกษา การพัฒนาทักษะ 

ความรู และความสามารถในการปรับตัวใหทันกับสถานการณจึงเปนเรื ่องที่จำเปน โดยการสงเสริมทักษะ 

ความรู  และความสามารถเกี่ยวกับการประกอบอาชีพเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล ไดแลกเปลี่ยนความรู ประสบการณ และมุมมองที่เกี่ยวของกับการทำงานตามสาขาที่ตน

เรียนและอาชีพในสาขาตาง ๆ ซึ่งมีความสำคัญตอการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาทั้งในระดับบุคคลและ

ระดับองคกร 

ดังนั้น งานการศึกษา จึงจัดโครงการพัฒนาทักษะ Soft Skill และการเตรียมความพรอมในการทำงาน

ใหนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร เพ่ือเสริมสรางทักษะและประสบการณท่ีจำเปนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

เชน การเขียน CV การสัมภาษณงาน การพัฒนาทักษะทางดานอารมณและลักษณะอุปนิสัยที่ชวยใหบุคคล

สามารถทำงานรวมกับผูอื ่นไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงทักษะทางดานการเงินและการวางแผนภาษี 

ความสามารถในการสื่อสาร การทำงานเปนทีม การแกปญหา ความคิดสรางสรรคและความยืดหยุนในการ

ปรับตัว ซ่ึงเปนทักษะท่ีสำคัญในการทำงานและการใชชีวิตประจำวันในสังคม 

 

2. ขอมูลของผูมีสวนรวม 

 นักศึกษา อาจารย และบุคลากร จำนวน 55 คน 

 

3. ผลจากการมีสวนรวม  

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดงาน 

หัวขอ คาเฉล่ีย ลำดับ 

การประชาสัมพันธกิจกรรม 4.56 8 

รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.65 5 

ความเหมาะสมของสถานท่ีในการจัดกิจกรรม 4.69 3 

ความเหมาะสมของเวลาในการจัดกิจกรรม 4.43 9 

หัวขอในการบรรยาย 4.72 2 

การใหขอมูลและตอบคำถามของทีมวิทยากร 4.58 7 
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หัวขอ คาเฉล่ีย ลำดับ 

ประโยชนของขอมูลและแนวทางเก่ียวกับการวางแผนการเงินและ

ภาษี 

4.67 4 

ภาพรวมความพึงพอใจตอกิจกรรม 4.63 6 

ทานตองการเขารวมกิจกรรมเชนนี้อีกในอนาคต 4.74 1 

รวม  4.63 

 

ขอเสนอแนะ 

 1. อยากใหใชเวลาในการบรรยายมากกวานี้ มีเวลาในการบรรยายนอยเกินไป 

 2. อยากใหจัดบรรยายเก่ียวกับการลงทุนในตลาดหุน  กองทุน เจาะลึกการจัดการการเงินสวนบุคคล

และการการจัดภาษี 

 

4. การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

 นำขอมูลจากขอเสนอแนะไปปรับปรุงการจัดงานในครั้งถัดไป 

 


