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ประกาศคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง แนวทางการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีคณะวิทยาศาสตร์ภายหลังเทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2565 

.................................... 

อ้างถึงประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง แนวทางการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล

ภายหลังเทศกาลปีใหม่ ลงวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564  เพ่ือยกระดับมาตรการป้องกันและควบคุมโรคในสถานท่ี

ราชการและหน่วยงานของรัฐภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือโคโรนาไวรัส 2019 (COVID-19) ท่ี

มีแนวโน้มการแพร่ระบาดเพ่ิมมากข้ึนในหลายพ้ืนท่ี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จึงขอประกาศแนวทาง

ในการปฏิบัติงานของบุคลากรและการจัดกิจกรรมในพ้ืนท่ีของคณะวิทยาศาสตร์ ดังต่อไปน้ี  

1. ให้หัวหน้าหน่วยงาน รองคณบดีและผู้ช่วยคณบดีท่ีกำกับดูแลหน่วยงานภายใต้สำนักงานคณบดี 

หัวหน้าภาควิชา หัวหน้ากลุ่มสาขาวิชาและหัวหน้าศูนย์ พิจารณาให้บุคลากรปฏิบัติงานนอกสถานท่ีต้ังหน่วยงาน 

(work from home) ได้ตามความเหมาะสม และดำเนินกิจกรรมผ่านระบบออนไลน์เป็นหลัก ท้ังน้ี ในส่วนของ

การปฏิบัติงานนอกสถานท่ีต้ังหน่วยงาน ให้คำนึงถึงความต่อเน่ืองในการปฏิบัติงานดังน้ี  

1.1 ให้ภาควิชา กลุ่มสาขาวิชา ศูนย์ และหน่วยงานกำหนดเวลาทำงานประจำวันตามความ

เหมาะสม เช่น 08:00-16:00 น. หรือ 08:30- 16:30 น. โดยต้องมีระยะเวลาเทียบเท่ากับระยะเวลาปฏิบัติงาน

ปกติภายในคณะฯ และกำหนดให้มีการแสดงตนเม่ือเร่ิมหรือเลิกการปฏิบัติงานแต่ละวัน  

1.2 ให้บุคลากรสายสนับสนุน บันทึกการปฏิบัติงาน หัวข้อประกอบด้วย 1. แผนงาน 2. ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ และ 3. ผลการปฏิบัติงานรายวัน (ภาควิชา กลุ่มสาขาวิชาและศูนย์ สามารถประยุกต์ใช้แบบรายงาน 

การปฏิบัติงานท่ีบ้านได้ตามความเหมาะสม) เร่ิมจัดทำต้ังแต่วันอังคารท่ี 4 มกราคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป โดยให้

ผู้ปฏิบัติงานจัดส่งผู้บังคับบัญชาทุกวันจันทร์ซ่ึงเป็นวันส้ินงวดของแต่ละสัปดาห์ และให้หน่วยงานรวบรวมแบบ

รายงานฯ ส่งงานบริหารและธุรการต่อไป 

1.3 เพ่ือเป'นการป,องกันการติดเช้ือ ให7ปฏิบัติงานจากท่ีพักอาศัย งดการเดินทางออกนอกเขตพ้ืนท่ี

พำนักประจำ ในระหวCางการปฏิบัติงานท่ีบ7าน (work from home) เว7นแตCมีความจำเป'นอันไมCอาจหลีกเล่ียงได7ท่ี

จะต7องปฏิบัติงานจากสถานท่ีอ่ืน และหลีกเล่ียงการเดินทางไปในสถานท่ีท่ีมีโอกาสสัมผัสผู7อ่ืนใกล7ชิดในพ้ืนท่ีแออัด 

1.4 ในกรณีท่ีไมCสามารถปฏิบัติงานได7ด7วยเหตุผลใดๆ ให7ขออนุมัติการลาตามวัตถุประสงค̂ 
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2. ให7หัวหน7าหนCวยงานท่ีมีการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน̂

เป'นหลัก และพิจารณารูปแบบการจัดการด้านการเรียนการสอนและการวิจัย รวมท้ังกิจกรรมทางวิชาการอ่ืนๆ 

ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือโคโรนาไวรัส 2019 (COVID-19) 

โดยให้พยายามหลีกเล่ียงการจัดกิจกรรมกลุ่มหรือกิจกรรมท่ีมีการเคล่ือนท่ีของกลุ่มคนจำนวนมาก เช่น การ

ประชุม การสัมมนาการฝึกอบรม การจัดสอบ เป็นต้น โดยอาจจะพิจารณาดำเนินกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์เป็น

การทดแทน 

3. ในกรณีท่ีมีความจำเป็นท่ีจะต้องจัดกิจกรรมหรือมีบุคลากรเข้าปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี ขอให้หน่วยงาน

ดำเนินการตามมาตรการเพ่ือป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือโคโรนาไวรัส 2019 (COVID-19) 

โดยเคร่งครัด และให้มีการตรวจคัดกรองด้วย rapid antigen test kit (ATK) เพ่ือลดความเส่ียงในการแพร่ระบาด

ของโรค ก่อนเข้าปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี และรายงานให้คณะฯ ทราบ 

4. กรณีนอกเหนือไปจากประกาศน้ี ให7หัวหน7าหนCวยงาน รองคณบดี และผู7ชCวยคณบดี ท่ีกำกับดูแลเสนอ

คณบดีเพ่ือพิจารณาเป'นกรณีไป โดยแนบเอกสารหลักฐานประกอบ 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน ขอให้ทุกท่านช่วยกันสอดส่อง ถ้าพบเหตุการณ์ท่ีไม่

เป็นไปตามประกาศน้ี ให้แจ้งผู้บังคับบัญชา หรือคณะให้ทราบ เพ่ือดำเนินการต่อไป ท้ังน้ี ต้ังแต่วันท่ี 4 มกราคม 

พ.ศ. 2565 ถึงวันท่ี 16 มกราคม พ.ศ. 2565 

                                                                                    ประกาศ ณ วันท่ี   2   มกราคม  พ.ศ. 2565 

 

 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.พลังพล คงเสรี) 

           คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 

 

  

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง แนวทางการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี

มหาวิทยาลัยมหิดลภายหลังเทศกาลปีใหม่ 

ข้อ 1.2 บันทึกการปฏิบัติงาน 

 

ข้อ 3 แบบรายงานการตรวจ ATK  

กรณีจำเป็นต้องเข้าพ้ืนท่ี 

 

 


