
การดําเนินการตาม
มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายใน

หน่วยงาน
สรุปโดย คณะกรรมการดำเนินงานคณะวิทยาศาสตร์องค์กรแห่งคุณธรรมและความโปร่งใส



มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต พ.ศ. 2566

มาตรการป้องกันการรับสินบนและการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม พ.ศ. 2566

มาตรการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ พ.ศ. 2566

มาตรการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พ.ศ. 2566

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2566

มาตรการลดการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ พ.ศ. 2566

มาตรการส่งเสริมฯ

ทบทวนประกาศมาตรการฯ ทุกฉบับเพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน สำหรับรอบปีงบประมาณ 2566 
เสนอผ่านที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานฯ ที่ประชุมผู้บริหาร และที่ประชุมคกก.ประจำฯ เพื่อพิจารณา
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มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต พ.ศ. 2566

ออกประกาศมาตรการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการทุจริต
จัดทำแนวทางการร้องเรียนการ
ทุจริต และข้อมูลสำคัญที่
เกี่ยวข้อง 
แจ้งช่องทางการร้องเรียนทั้ง
เว็บไซต์ส่วนงาน หน้าการเปิด
เผยข้อมูลสาธารณะ และหน้า
เว็บไซต์ของงานตรวจสอบ
ภายใน

https://science.mahidol.ac.th/PDF/ITA/2023/O42-040166-2.pdf


ขั้นตอนการร้องเรียน

งานบริหารฯ แจ้งรับข้อร้องเรียนภายใน 10 วันทำการ นับ
แต่ได้รับเรื่อง

แจ้งรับข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ

กรณีไม่ยุ่งยากซับซ้อน พิจารณาแนวทางแก้ไข และ
รายงานความคิดเห็น 
กรณียุ่งยากซับซ้อน  แต่งตั้งคกก.สอบข้อเท็จจริง
เสนอรายงานความเห็น และพิจารณาดำเนินการต่อ
ไป 

พิจารณาและดำเนินการ

กรณีไม่ยุ่งยากซับซ้อน แจ้งผลภายใน 15 วันทำการ
กรณียุ่งยากซับซ้อน แจ้งผลภายใน 30 วันทำการ

แจ้งผลการพิจารณาดำเนินการ

ยื่นข้อร้องเรียน ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น ส่งคณบดีด้วยตนเอง 
 ส่งทางไปรษณีย์ (ระบุหน้าซอง เรียนคณบดี) ส่งผ่านเว็บไซต์
https://science.mahidol.ac.th/dean/ หรือผ่านทางช่อง
ทางร้องเรียนของมหาวิทยาลัยมหิดล

ยื่นข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ










มาตรการป้องกันการรับสินบนและการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม พ.ศ. 2566

ออกประกาศฯ มาตรการป้องกันการรับสินบนและการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และเวียนแจ้งให้ทุก
หน่วยงานรับทราบและปฏิบัติตาม
จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่างๆ และสื่อสารในที่ประชุม
เกี่ยวกับ No Gift Policy
กรณีมีผู้พบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายการรับสินบน และการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมสามารถแจ้ง
คณบดีได้โดยตรง หรือแจ้งไปยังกองกฎหมาย มหาวิทยาลัยมหิดล
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มาตรการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ออกประกาศมาตรการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ และ
แจ้งให้บุคลากรทุกหน่วยงานรับทราบ 
จัดประชุมคณะกรรมการ เพื่อนำเสนอและหารือเกี่ยวกับ
แนวทางปรับปรุงร่วมกัน ในวันที่ 7 ธันวาคม 2565
เสนอรายงานผลในการประสานงาน จัดเก็บ และ
ปรับปรุงข้อมูลสาธารณะผ่านที่ประชุมหัวหน้างานฯ เป็น
ประจำทุกเดือน 
จัดทำบันทึกขอข้อมูลตามที่ระบุหน่วยงานที่รั บผิดชอบ
ในแต่ละหัวข้อ โดยแบ่งเป็น 2 รอบข้อมูล

           ครั้งที่ 1  ภายใน 30 พฤศจิกายน เพื่อขอข้อมูลเกี่ยว
กับแผนในปีปัจจุบัน และรายงานในปีที่ผ่านมา
           ครั้งที่ 2 ภายใน 20 เมษายน เพื่อขอข้อมูลเกี่ยวกับ
รายงานรอบ 6 เดือน การปรับปรุงข้อมูลในส่วนอื่นๆ เช่น
ระบบ E-Service กฎหมายที่เกี่ยวข้อง กิจกรรมในการ
ดำเนินงานต่างๆ เป็นต้น
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มาตรการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พ.ศ. 2566

การเผยแพร่ข้อมูลการดำเนินงานตามพันธกิจหลักผ่านทางหน้าเว็บไซต์ หรือรายงานประจำปี

การจัดทำช่องทางในการรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ เช่น กล่อง
รับฟังความคิดเห็น โทรศัพท์ จดหมาย เว็บไซต์ เป็นต้น
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มาตรการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พ.ศ. 2566
จัดกิจกรรมเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามพันธกิจ

ของคณะวิทยาศาสตร์ ทั้งด้านวิจัย การเรียน

การสอน การบริการวิชาการ ฯลฯ

https://science.mahidol.ac.th/news/

https://science.mahidol.ac.th/PDF/ITA/2023/O42-040166-5.pdf
https://science.mahidol.ac.th/th/ITA_MUPA2023.php


มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2566

จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง สรุปผล
การจัดซื้อรายเดือน รวมถึงรายงานการจัดซื้อประจำปีและเปิดเผยทางหน้าเว็บไซต์
หลักของคณะฯ เมนูด้านข้าง "การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ" หัวข้อ O21-O24
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มาตรการลดการใช้ดุลยพินิจในการปฏิบัติหน้าที่ พ.ศ. 2566

มีการปฏิบัติงานตามคำสั่ง กฎ ข้อบังคับ ประกาศ คู่มือและหลักเกณฑ์ โดยมีงานตรวจสอบภายใน
เป็นหน่วยงานในการสอบทานการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎระเบียบข้อบังคับในแต่ละภารกิจที่
เกี่ยวข้อง

มีการจัดทำคู่มือในการปฏิบัติงาน (ตามเอกสารแนบใน OIT ข้อ O13) โดยกำหนดให้มี
กระบวนการสอบทานและผ่านการอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาตามลำดับขั้น ในแต่ละกระบวนการ

การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดเก็บและการประมวลผลข้อมูลอย่างเป็นระบบ ทางคณะวิทยาศาสตร์ มีการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยี มาใช้ในการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ เช่น การจองห้องประชุม การขอใช้รถ การ
ประชุมออนไลน์ ระบบการบริหารสัญญา และอื่นๆ ซึ่งเป็นหน้าเว็บไซต์แบบอินทราเนต สามารถเข้าใช้ได้
ผ่าน username และ password ของผู้ได้รับสิทธิ์ในแต่ละส่วนตามลำดับชั้นข้อมูล

มีการออกบันทึกจากสำนักงานคณบดี แจ้งเวียนให้ทุกหน่วยงานดำเนินการ ทบทวนประกาศ คำสั่ง ที่มีการ
ประกาศใช้เกิน 5 ปี ให้มีการพิจารณาการดำเนินการต่างๆ ให้ทันต่อเหตุการณ์ในปัจจุบัน
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สรุปโดย คณะกรรมการดำเนินงานคณะวิทยาศาสตร์องค์กรแห่งคุณธรรมและความโปร่งใส


