
 
 

 
 
เป้าหมาย:  1.   สร้างการตระหนักรู้เกี่ยวกับโรค และการดูแลสุขอนามัย 
นโยบาย:   1.1 ใช้การสื่อสารเชิงรุกมากกว่าเชิงรับให้เหมาะสมตามสถานการณ์ 

กลยุทธ์ 
กลวิธี / แผนการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ 
แนวทางการด าเนินงาน ช่องทาง  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.1.1 สร้างความเข้าใจ  สร้างการ
รับรู้  ให้รายละเอียด  
 

1) สื่อสารภายในองค์กร Update รายงาน
สถานการณ์ จากศูนย์ข้อมูล COVID-19 และ
สื่อสารมาตรการพื้นฐานในการดูแล ปฏิบัติ
ตนให้เป็นไปตามมาตรฐานของกรมควบคุม
โรค กระทรวงสาธารณสุข  
 

-Line กลุ่ม  
 

ทันต่อ
สถานการณ์ หลัง
ประกาศอย่าง
เป็นทางการไม่
เกิน 1-2 ชม. 
 
 

หน่วย
ประชาสัมพันธ์ 

 
 

1. การรับรู้ต่อข่าวสาร  
 
  

2) สื่อสารภายนอกองค์กร ตามเป้าประสงค์
ยุทธศาตร์ที่ 3 สร้างความรู้เพื่อมนุษยชาติ  
 

Simple 
Science  
-Facebook 
คณะฯ/SSC 
-Podcast 
-IG 
-Website  

1 – 2 เร่ือง ต่อ
สัปดาห์   
 
 

หน่วย
ประชาสัมพันธ์   

แผนการประชาสมัพนัธใ์นช่วงการระบาดของโรคโควิด -19 ของงานส่ือสารองค์กร  
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เป้าหมาย:  2. การประกาศในภาวะวิกฤต 
นโยบาย:   1.2 ใช้การสื่อสารเชิงรับ ติดตามประกาศของคณะวิทยาศาสตร์ฯ และมหาวิทยาลัยมหิดล 
 

กลยุทธ์ 
กลวิธี / แผนการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดกลยุทธ์ แนวทางการด าเนินงาน ช่องทาง ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 

1.2.1 ประกาศให้บุคลากรและ
นักศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์
ฯรับทราบ ติดตามข้อมูลดังน้ี  
- ประกาศคณะวิทยาศาสตร์ฯ  
- ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล  
- Facebook Mahidol 
University 
@mahidol 
- Facebook กองกิจการ
นักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 
@MUOPSA 
- Facebook MUHR 
@MUHR.MAHIDOL 

สื่อสารทั้งภายในและภายนอกองค์กร  
1) ติดตามมาตรการและประกาศอย่างเป็น
ทางการของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับคณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล   
และท าการส่งต่อ หรือแชร์โดยสามารถอ้างอิง
แหล่งที่มาที่ชัดเจนได้  
2) สรุปมาตรการและประกาศต่างๆของ
คณะฯให้อยู่ในรูปแบบ Infographic หรือ
ป้ายประกาศที่เข้าใจง่าย และสื่อสารได้อย่าง
รวดเร็ว   

-Line กลุ่ม  
-Facebook 
-Website 

-ป้ายประกาศ 
-เสียงตามสาย 

-จอภายใน
คณะฯ 
-J-Flag 

ทันต่อ
สถานการณ์ หลัง
ประกาศอย่างเป็น
ทางการไม่เกิน 3-
6 ชม.  

หน่วย
ประชาสัมพันธ์   

 
 
 
 
 

หน่วยกิจกรรม
พิเศษ  

1. รับรู้ต่อข่าวสารของหน่วยงานที่
ประกาศอย่างเป็นทางการอย่าง
ทั่วถึง 

 


